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DARBO PATIRTIS

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
Kauno tautinés kultiuros centras, A. Jaksto g., Kaunas, www.ktke.lt

2026 m. vasaris — dabar

Strateginio, metinio veiklos ir ugdymo plany, Svietimo programy bei ataskaity
rengimo ir jgyvendinimo koordinavimas.

Neformaliojo vaiky Svietimo programy jgyvendinimo, ugdymo proceso kokybés ir
mokytojy veiklos koordinavimas bei priezitira.

Mokytojy veiklos vertinimo, atestacijos procesy, pedagoginiy darbuotojy tarifikacijos
ir metodinés pagalbos organizavimas.

Mokiniy veikly, renginiy, edukaciniy i§vyky koordinavimas.

Vidaus teisés akty, tvarky ir direktoriaus jsakymy projekty rengimas, statistiniy
duomeny, ataskaity ir dokumenty valdymo koordinavimas.

Veiklos kokybés isivertinimo organizavimas, bendradarbiavimo su tévais
koordinavimas, STRAPIS, popamokiniy veikly lankomumo apskaitos informacinés
sistemos administravimas.

Direktoriaus pavadavimas atostogy, ligos ir komandiruoc¢iy metu, dalyvavimas darbo
grupiy ir komisijy veikloje.

Administratoré
Vs] Kauno arkivyskupijos ekonomo tarnyba, Kaunas
2023 m. gruodis — 2026 m. sausis

Administraciniy procesy koordinavimas ir sklandaus biuro darbo uztikrinimas.
Dokumenty rengimas, registravimas, archyvavimas bei informacijos valdymas.
Bendravimas su klientais, partneriais, tiekéjais ir darbuotojais, informacijos teikimas.
Kasdienés biuro veiklos organizavimas ir administraciné pagalba vadovybei.
Susitikimy, posédZziy ir renginiy organizavimo koordinavimas.

Korespondencijos administravimas, skambuciy ir elektroninio pasto valdymas.
Darbas su dokumenty valdymo sistemomis ir kitomis biuro administravimo
priemonémis.

Geografijos mokytoja
Kauno Gedimino sporto ir sveikatinimo gimnazija
2005 m. rugpjitis — 2023 m. gruodis

Geografijos dalyko ugdymo proceso planavimas, organizavimas ir jgyvendinimas.
Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimas, individualios mokymosi pagalbos
teikimas.

Edukaciniy projekty, integruoty veikly ir mokyklos renginiy organizavimas bei
koordinavimas.
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e Bendradarbiavimas su mokiniais, jy tévais, kolegomis ir socialiniais partneriais.

o Dalyvavimas miesto ir mokyklos kulttrinése, edukacinése bei pilietinése iniciatyvose.
e Mokiniy jtraukimas j jvairias pazintines, kiirybines ir projektines veiklas.

e Ugdymo metody tobulinimas, naujy mokymo strategijy taikymas.

Geografijos mokytoja
Kauno pagrindiné mokykla ,, Anima *
2004 m. rugsejis — 2005 m. rugpjitis

ISSILAVINIMAS
Vilniaus universitetas

Ekologijos ir aplinkotyros magistras, 2002 m.
Vilniaus pedagoginis universitetas
Geografijos bakalauras, mokytojo kvalifikacija, 2000 m.

KVALIFIKACINE KATEGORIJA

2023 m. Ekonomikos ir verslumo mokytoja
2017 m. Mokytoja metodininke
2006 m. Vyresnioji mokytoja

KOMPETENCIJOS

e Dokumenty administravimas.

o Darbo organizavimas ir koordinavimas.
o Renginiy organizavimas.

e Komunikacija ir bendradarbiavimas.

e Problemy sprendimas.

e Komandinis darbas.

o Qreitas mokymasis ir prisitaikymas.

e Informacijos valdymas ir analize;

e Iniciatyvumas.

SKAITMENINIAI JGUDZIAI

e MS Office programy paketas: MS Word, MS Excel, MS PowerPoint (dokumenty
rengimas, duomeny analize, pateik¢iy kiirimas).

e Elektroninis pastas ir dokumenty valdymo sistemos: informacijos administravimas,
dokumenty rengimas, registravimas ir valdymas.

e Svietimo informacinés sistemos, duomeny bazés: mokiniy registro, pedagogy
registro, Svietimo valdymo informacinés sistemos (SVIS), strateginio planavimo
sistemos (STRAPIS) naudojimas.

KALBOS

e Lietuviy — gimtoji
e Angly- A2

e Vokieciy — A2

e Lenky— A2



PAPILDOMA INFORMACIJA

B kategorijos vairuotojo pazymeéjimas (nuo 1996 m.)
Baigta Lazdijy meno mokyklos muzikos skyriaus programa (fortepijonas)

APIE MANE

Atsakinga, organizuota ir iniciatyvi darbuotoja, turinti daugiau nei 20 mety darbo
patirt] Svietimo ir administravimo srityse. Turiu patirties planuojant ir jgyvendinant
veiklas, koordinuojant procesus, valdant informacijos srautus ir uztikrinant sklandy
organizaciniy uzduociy vykdyma. Gebu savarankiSkai planuoti darbus, spresti
iSkylancias problemas ir prisitaikyti prie naujy situacijy bei uzduociy. Orientuojuosi }
kokybe, rezultatg ir nuolatinj profesinj tobuléjima.



