Kauno tautinés kultdro centro
Asmens duomeny tvarkymo taisykliy
1 priedas

KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS

20 m. men. d.
Kaunas

(darbuotojo vardas, pavarde)

(pareigos)

1. As suprantu, kad darbe tvarkysiu asmens duomenis, kurie negali bati atskleisti ar perduoti nejgaliotiems
asmenims ar institucijoms; draudziama perduoti nejgaliotiems asmenims slaptazodzius ar kitg informacija,
leidZiancius programinémis ir techninémis priemonémis suZinoti duomenis ar kitaip sudaryti sglygas susipaZinti
su duomenimis.

2. AS jsipareigoju:

2.1. saugoti asmens duomeny paslaptj;

2.2. tvarkyti asmens duomenis, vadovaudamasis Kauno tautinés kultliros centro Asmens duomeny apsaugos
taisyklémis, Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais;

2.3. neatskleisti, neperduoti ir nesudaryti sglygy jvairiomis priemonémis susipazinti su tvarkoma informacija
nei vienam asmeniui, kuris néra jgaliotas naudotis Sia informacija tiek Centro viduje, tiek uz jos riby;

2.4, darbo vietoje laikytis ,,Svaraus stalo politikos” (nelaikyti dokumenty taip, kad jie galéty atskleisti asmens
tapatybe ar suteikti informacijg apie asmens duomenis, kuri laikoma konfidencialia;

2.5. pranesti savo tiesioginiam vadovui ar/darbuotojui, atsakingam uz asmens duomeny apsaugg apie bet
kokius bandymus suZinoti man patikétus asmens duomenis ir apie bet kokig situacijg, kuri gali kelti grésme Sios
informacijos saugumui.

3. AS Zinau, kad uZ Sio pasiZzadéjimo nesilaikyma ir Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés
apsaugos jstatymo pazeidima turésiu atsakyti pagal galiojancius Lietuvos Respublikos jstatymus; asmuo, patyres
Zalg dél neteiséto duomeny tvarkymo ar kity duomeny valdytojo ar duomeny tvarkytojo veiksmy ar neveikimo,
turi teise reikalauti atlyginti jam padarytg turtine ar neturtine Zalg pagal Lietuvos Respublikos teisés aktus;
duomeny valdytojas, duomeny tvarkytojas arba kitas asmuo atlygj uz asmeniui padarytg Zalg ar patirtg nuostolj
iSreikalauja jstatymy nustatyta tvarka iS duomenis tvarkancio darbuotojo, dél kurio kaltés atsirado Si Zala; Sis
jsipareigojimas galios visg mano darbo laikg Kauno tautinés kultdros centre (pagal Lietuvos Respublikos asmens
duomeny teisinés apsaugos jstatyma, Sias Taisykles) ir peréjus dirbti j kitas pareigas arba pasibaigus darbo
santykiams.

Su Siuo konfidencialumo pasiZzadéjimu susipaZinau ir sutinku:

(pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé)



