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KAUNO TAUTINES KULTUROS CENTRO APRUPINIMO MOKYMO PRIEMONEMIS IR
LITERATURA, UZSAKYMO, ISIGIJIMO, APSKAITOS, SAUGOJIMO, ISDAVIMO IR
ATSISKAITYMO TVARKOS APRASAS

l. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno tautinés kultiiros centro (toliau Centras) apriipinimo mokymo priemonémis, uzsakymo,
jsigijimo, apskaitos, saugojimo, isdavimo ir atsiskaitymo tvarkos aprasas (toliau — Tvarkos aprasas)
nustato mokymo priemoniy samprata, apripinimg mokymo priemonémis, mokymo priemoniy
uzsakyma, jsigijimg, mokymo priemoniy apskaitg: priémimg ir i8davima (perskirstyma), saugojima bei
Centro atsakingy darbuotojy ir direktoriaus jgaliojimus.

2. Centras uzsako ir perka mokymo priemones vadovaujantis Mazos vertés pirkimy tvarkos aprasu,
patvirtintu VieSyjy pirkimy tarnybos direktoriaus 2017-06-28 jsakymu Nr. 1S-97, (su vélesniais
pakeitimais ir papildymais) ir $iuo Tvarkos aprasu.

3. Centro Tvarkos aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo
ministro 2011 m. lapkri¢io 30 d. jsakymu Nr. V-2310 ,.D¢l bendrojo ugdymo dalyky vadovéliy ir
mokymo priemoniy atitikties teisés aktams jvertinimo ir apriipinimo jais tvarkos apraso® (su vélesniais
pakeitimais ir papildymais); Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo (Zin., 1994, Nr. 55-1049,
2008, Nr. 113-4290) (su vélesniais pakeitimais ir papildymais).

4. Tvarkos apraSe vartojamos sgvokos:

Literatiira — ugdymo procesui reikalinga programing, informaciné, mokslo populiarioji, vaiky,
metodiné literatura.

Informacinés ir komunikacinés technologijos — technologijos, reikalingos informacijai kurti,
apdoroti, saugoti, perduoti.

Mokymo priemonés - kompiuterinés mokymo priemonés, tiesiogiai mokymui(si) ir
ugdymui(si) naudojamos spausdintos ar skaitmeninés mokymo priemonés, reikalinga literatiira, daiktai,
medZiagos ir jranga, mokinio darbo vietai jrengti bei mokymo priemonéms laikyti reikalingi baldai.

Kitos tvarkos aprase vartojamos savokos atitinka Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir kituose
teisés aktuose vartojamas sgvokas.

1. MOKYMO PRIEMONIU SAMPRATA

5. Mokymo priemonémis laikoma:

5.1. daiktai, medZiagos ir jranga (neformaliojo Svietimo programose apibréztam ugdymo turiniui
jgyvendinti reikalingos darbo, kirybos, vaizdinés priemonés, kompiuteriai, kompiuteriy jranga,
zaidimai, zaislai ir Kita), kurie uztikrina kokybiska neformalyjj ugdyma, skatina mokinius pacius aktyviai
veikti — kurti, tyrinéti, eksperimentuoti, atrasti ir taip tobulinti savo praktinius gebé&jimus, uzduotis atlikti
kiirybiskai. Sios priemonés padeda mokiniams sutelkti démesj, padeda geriau suvokti uzduotis, jsiminti
ir suprasti teikiamg informacija;

5.2. specialiosios mokymo priemonés (vaizdinés, techninés, demonstracinés, skaitmeninés
mokymo priemonés, zaislai, daiktai, medziagos, literatiira), parengtos ar pritaikytos mokiniams,
turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, kurios padeda plétoti mokiniy Zinias ir geb¢jimus, ugdytis
mokymuisi ir ugdymui(si) reikalinga kompetencija, jgyti socialiniy ir kasdienio gyvenimo jgudziy;



5.3. skaitmeninés mokymo priemonés (vaizdo ir garso (medijy) medziaga, skaitmeniniai
ugdymo procese naudoti informaciniy ir komunikaciniy technologijy teikiamas galimybes.
Kompiuterinés mokymo priemonés (moderniomis technologijomis sukurtos elektroninés ugdymo
priemongs), naudojamos ugdyme mokymo ir mokymosi kokybei gerinti, skatina mokiniy motyvacija
mokytis, ugdo jy bendrgsias, skaitmenines kompetencijas ir individualizuoja mokymasi;

5.4. literatiira (programiné, informaciné, mokslo populiarioji, vaiky, jaunimo, klasiking, metodiné
literatiira, kultiiros, Svietéjiski ir mokslo populiarinimo periodiniai leidiniai), kuri padeda ugdyti mokiniy
skaitymo ir kalbos jgiidZius, komunikavimo ir kultiring kompetencijg, informacinius gebéjimus, teksto
analizavimo ir interpretavimo jgiidzius, gebéjima veikti jvairiose socialinése ir kultlirinése situacijose,
formuotis pilieting savimone, veiksmingiau ir kokybiSkiau organizuoti ugdymo(si) procesg;

5.5. mokinio darbo vietai jrengti bei mokymo priemonéms laikyti reikalingi baldai bei jranga,
skirta parodoms organizuoti, mokiniy darbams, muzikos instrumentams, tautiniams kostiumams
eksponuoti ir saugoti;

5.6. tautinis kostiumas, apranga, avalyné ir tautinis audinys (tautiniy Sokiy ansambliams,
folkloro Sokiy ansambliams, liaudies muzikos orkestrui, tautodailés studijoms, etninés kultiiros
programoms), kurie uztikrina kokybiska etnokulttrinj ugdyma ir yra skirti kiirybinio pobiidzio veiklai
igyvendinant liaudies Sokio, instrumentinio liaudiSko muzikavimo, folkloro ir neformaliojo vaiky
Svietimo programas;

5.7. muzikos instrumentai, reikalingi liaudiskam, folkloriniam muzikavimui, neformaliojo vaiky
Svietimo programy jgyvendinimui.

1. MOKYMO PRIEMONIU JSIGIJIMAS IR LESOS

6. Centras mokymo priemonéms jsigyti gali naudoti jstaigos pajamy lésas, savivaldybés biudzeto
lesas, NVS krepselio 1é3as.

7. Uz mokymo priemonéms skirtas 1éSas galima jsigyti:

7.1. daiktus, medziagas ir jranga;

7.2. specialigsias mokymo priemones;

7.3. skaitmenines mokymo priemones;

7.4. literaturg;

7.5. baldus bei jranga;

7.6. tautinius kostiumus, apranga, avalyne, tautinj audinj;

7.6. muzikos instrumentus.

V. CENTRO DIREKTORIAUS IGALIOJIMAI

8. Centro direktorius vadovaudamasis Lietuvos Respublikos jstatymais, Vyriausybés nutarimais
kitais teisés aktais, Siuo tvarkos apraSu ir steigéjo ar jo jgaliotos institucijos nustatyta galiojancia mokykly
apriipinimo vadovéliais ir mokymo priemonémis tvarka:

8.1. nustato mokymo priemoniy jsigijimo, priémimo, apskaitos, saugojimo ir iSdavimo mokytojams
tvarka;

8.2. paskiria atsakingus asmenis uzZ mokymo priemoniy apskaita, iSdavimg ir saugojima;

8.3. Centro tarybos pritarimu tvirtina reikalingy mokymo priemoniy sgrasus, pasiraso sutartis su
tieké&jais;

8.4. uztikrina, kad atlickant pirkimo procediiras bity laikomasi teisés akty reikalavimy bei
lygiateisiSkumo, nediskriminavimo ir skaidrumo principy.

VIIl.  MOKYMO PRIEMONIU APSKAITA, SAUGOJIMAS IR ISDAVIMAS



9. Asmuo, atsakingas uz mokymo priemoniy uzsakyma (direktoriaus pavaduotojas ugdymui):

9.1. analizuoja situacijg apie turimas mokymo priemones, renka preliminarius duomenis apie tai,
kokiy mokymo priemoniy Centre triiksta;

9.2. informuoja mokytojus apie galimas jsigyti mokymo priemones;

9.3. vykdo mokymo priemoniy paklausos tyrimg, bendradarbiaudamas su mokytojais;

9.4. analizuoja tiekéjy pasitilymus, surenka informacijg apie mokymo priemoniy kainas;

9.5. inicijuoja jam priskirty mokymo priemoniy nuraSymga, kai jos nebetinka naudoti arba yra
suniokotos, ar pamestos;

9.6. teikia apibendrintus sitilymus jtraukti mokymo priemones j Centro sekan¢iy mety vieSyjy
pirkimy plang;

9.7. atsakingas(i) uz mokymo priemoniy jsigijimo 1éSy panaudojima.

10. Direktoriaus pavaduotojas tikiui:

10.1. atsakingas uz mokymo priemoniy (jei su tiekéjais susitarta, kad mokymo priemones atsiima
pats Centras, o ne pristato tiekéjai) pristatyma j Centrg;

10.2. gautas inventorizuojamas mokymo priemones priima bei patikrina pagal saskaitg faktiira,
registruoja apskaitos dokumentuose ir iSduoda jas pasirasytinai mokymo priemoniy apskaitos kortelése
(priedas Nr. 1). Uzpildytos apskaitos kortelés saugomos pas direktoriaus pavaduotojg tkiui;

10.3. veda individualig ir visuming mokymo priemoniy apskaita (saugo mokymo priemoniy
apskaitos korteles).

11. Mokytojai ir kiti pedagoginiai darbuotojai:

11.1. sitlymus mokymo priemonéms Sekantiems metams jsigyti pateikia direktoriaus
pavaduotojams ugdymui iki gruodzio mén. 1 dienos;

11.2. pasiraSo uz paimamas mokymo priemones mokymo priemoniy apskaitos kortel¢je ir uz jas
atsako;

11.3. pasibaigus mokslo metams mokymo priemones nuo einamyjy mety birzelio 15 iki liepos 1 d.
kitiems pedagoginiams darbuotojams pageidaujant ir dél vietos saugojimui stokos Centre, suderinus su
patalpy nuomotojais, mokymo priemonés gali likti mokymo vietose (kabinetuose). Tokiu atveju jy
skaiCius baigiantis mokslo metams sutikrinamas su apskaitos dokumentais - darbo priemoniy, mokymo
priemoniy apskaitos kortelémis;

11.4. privalo atsiskaityti uz pamestg ar sugadintg mokymo priemong;

11.5. iseidami i§ darbo (nutraukus darbo sutartj), privalo grazinti gautas mokymo priemones.
Suniokoty ar pamesty mokymo priemoniy verté turi biiti atlyginta: graZinama tokia pati mokymo
priemoné arba nuperkama kita Centrui reikalinga mokymo priemong, prilygstanti prarastosios vertei.
Negrazinus mokytojui iSduoty mokymo priemoniy, iSvykstanciam darbuotojui negrazinty mokymo
priemoniy ir literatiiros verté gali buti iSskaiiuojama 1§ atlyginimo.

IX. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

12. Centro direktoriaus paskirti atsakingi asmenys (direktoriaus pavaduotojai ugdymui,
direktoriaus pavaduotojas tkiui) tvarko mokymo priemones vadovaudamiesi Centro normatyviniais
dokumentais: pildo apskaitos korteles, nuraso susidévéjusias, sugadintas ir prarastas mokymo priemones.

13. Mokytojai susipazjsta su mokymo priemoniy apskaitos ir iSdavimo tvarka ir laikosi
reikalavimy.

14. Tvarkos aprasas skelbiamas Centro internetiniame tinklapyje www.ktkc.It.

15. Tvarkos aprasas gali buti kei¢iamas ir papildomas pasikeitus teisés akty reikalavimams ar
pateikus pasitilymus Apraso jgyvendinimg kuruojantiems direktoriaus pavaduotojams ugdymui.


http://www.ktkc.lt/




Kauno tautinés kulttiros centro apriipinimo mokymo
priemonémis mokymo priemoniy priémimo, apskaitos,
saugojimo ir iSdavimo mokiniams tvarkos apraso
Priedas Nr. 1

KAUNO TAUTINES KULTUROS CENTRAS
IRANKIU, DARBO PRIEMONIU, MOKYMO PRIEMONIU

APSKAITOS KORTELE

Irankiy, darbo priemoniy, mokymo priemoniy pavadinimas

Modelis

Inventorinis (nomenkl.) Nr.

ISduota Grazinta
Data Gavusiojo v., pavardé parasas data Priémusiojo v., pavardé parasas
Kortelé uzbaigta 20 m. d.
(pareigos) (parasas) (vardas, pavardé)




