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Kaunas
I SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO [GYVENDINIMAS

(Trumpai aptariamos $vietimo jstaigos strateginio plano ir jstaigos metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir pateikiami
svariausi rezultatai bei rodikliai)
2016-2018 mety strateginio plano tikslai ir veiklos plano 2018 mety tikslai jgyvendinti 100
proc.
1. Nuo 2016 mety (rugséjo 1 dienos duomenimis) iki 2018 mety (spalio 1 dienos
duomenimis) 11,1 proc. padidéjo mokiniy skaiius. 2018 mety spalio 1 dienos duomenimis
Centre mokesi 939 vaikai, gruodzio 1 dienos duomenimis 951 ugdytinis. Vaiky skai¢ius
padidéjo 1,27 proc. Vaiky i§ socialinés rizikos ir maas pajamas gaunanc¢iy Seimy dalis
(procentais) - 2,9 proc.
2. Kauno miesto savivaldybés tarybos 2018 m. balandZio 24 d. sprendimu Nr. T-202
»Dél Kauno vaiky ir jaunimo teatro ,,Vilkolakis“ reorganizavimo® 2018 m. rugpjicio 1
d. prie Kauno tautinés kultiiros centro buvo prijungtas Kauno vaiky ir jaunimo teatras
» Vilkolakis®“. Realizuoti Kauno miesto tarybos projekte numatyti udaviniai. Nuo 2018 mety
rugséjo 1 dienos Centre vyksta naujus jstaigos nuostatus atitinkanti etninés kultiiros (A. Jaksto
g. 18 ir Kalnieciy g.) 180 ir teatro kryp&iy (Kovo 11-tosios g. 108) ugdomoji veikla.
3. 2018 metais Centre jgyvendinamos 28 neformaliojo $vietimo programos. I§ viso
2016-2018 metais parengta ir akredituota 31 neformaliojo §vietimo programa. 5 programos —
teatro krypties, 26 — etnokultiiros krypties (jgyvendinamos 23).
4. Studijy ir ansambliy uZsiémimai vyksta ir netradicinése aplinkose: muziejuose,
teatruose, bibliotekose, vieSose miesto ir respublikos erdvése, kultiiros centruose ir kitose
istaigose bendradarbiaujant su socialiniais partneriais. Sia veikla jgyvendina 100 proc.
mokytojy.
S. 2016-2018 metais mokiniy lankomumas pakito neZymiai (pageréjo 0,2%). Pastebimas
ugdytiniy lankomumo pablogéjimas baigiantis mokslo metams: geguzes, birzelio ménesiais
dél padidéjusio ugdytiniy uZimtumo bendrojo ugdymo mokyklose, tévy atostogy metu ir dél
sergamumo.
6. NVS finansuojamy programy skaiius nuo 2016 mety iki 2017 mety padidéjo 50%,

nuo 2017 iki 2018 nepakito. Finansuojama 20 neformaliojo §vietimo programy. Ugdytiniy,
gavusiy NVS tikslinj finansavimg, skai&ius kito priklausomai nuo programy skaiCiaus, tadiau




nuo 2017 iki 2018 nepakito. Finansuojama 20 neformaliojo $vietimo programy. Ugdytiniy,
gavusiy NVS tikslinj finansavima, skaiius kito priklausomai nuo programy skaiciaus, tatiau
pavyko i8laikyti nesumaZejusi NVS tikslinj finansavima pasirinkusiy ugdytiniy skai¢iy visu
laikotarpiu, kai $is finansavimas buvo skiriamas. 2018 metais spalio 1 diena gaunanciy
neformaliojo §vietimo finansavima mokiniy dalis nuo bendro vaiky skai&iaus - 35,96 proc.
7. 2016-2018 metais Centro ugdytiniai dalyvavo tarptautiniuose, respublikiniuose
renginiuose, Kauno miesto ir Lietuvos Dainy Sventése ir pasieké auksty rezultaty. 2016-
2018 metais Kauno miesto renginiuose 76 ugdytiniai tapo laureatais (diplomantais), 3
mokiniai — I vietos laimétojais, 6 - II vietos laimétojais, 1- III vietos laimétoju.
Respublikiniuose renginiuose 2016-2018 metais 50 ugdytiniy tapo laureatais (diplomantais),
14 ugdytiniy — I vietos laimétojais, 7- II vietos laimétojais, 4 —III vietos laimétojais. Folkloro
ansamblis ,,Dailingé® apdovanotas ,,Aukso paukste” - geriausio 2017 mety Lietuvos
folkloro ansamblio nominacija. Tarptautiniuose renginiuose — 6 ugdytiniai tapo laureatais
(diplomantais), folkloro ansamblis ,,Ratilélis“- DidZiojo prizo ,,Auksinis Orféjus* (Bulgarija,
folkloro festivalis), aukso medalio laimétojas, 3 ugdytiniai — I vietos laimétojais, 1 ugdytinis
— Il vietos laimétoju.
8. Vienam pedagogui tenkandio vaiky skaiCiaus planiné reik§mé 2016 metais - 27,
faktineé — 27 (nepakito); 2017 metais planiné reikSmeé — 38, faktiné — 32 (15,8 proc.
sumaz¢&jo), 2018 metais planiné reik§mé - 21, faktiné - 25 (padidéjo 19,0 proc.). Pedagogy ir
nepedagogy skaifiaus santykis 2016 metais: planiné reik§mé — 74, faktiné -74 (isliko
nepakites); 2017 m - planiné reik§mé — 63, faktine — 76 (padidéjo 13, 0 proc.); 2018 metais
- nepakito (planiné reikmé — 74, fakting -74).
9. Centre aktyvi socialiné, prevencing, kultiiring, pazinting mokiniy veikla. Nuoseklus
mokiniy edukaciniy poreikiy aiSkinimasis ir sékmingas juy tenkinimas. [vairi edukaciniy
programy pasiiila (jgyvendinama edukaciniy programy, 2018 metais 273 edukacinése
valandose dalyvavo 2821 vaiky, moksleiviy, 224 edukacinése valandose 590 suaugusiyjy).
Tikslingas kultliriniy renginiy organizavimas, tarp ju ir testiniy tarptautiniy etnokultiiriniy
projekty (2 projektai), respublikiniy (6), miesto konkursy (3), koncerty (jgyvendinimas 100
proc.). Organizuojamos vakaronés miesto gyventojams su folkloro ansambliais (16),
mokymai suaugusiems. Vyksta tautodailininkuy, mokytojy ir mokiniy darby parodos ( per
2018 metus surengta 40 parody). Centro organizuojamus renginius nesusirinko
prognozuojamas 30 % Zilirovy skaicius, nes buvo koreguojamas renginiy turinys ir apimtys,
renginiy organizavimo vietos, taiau 15 proc. padidéjo dalyviy skaiCius. Renginiams
organizuoti buvo naudojamos savivaldybés brudzeto 1¢30s, jstaigos pajamy 1€Sos ir Kultros
rémimo fondo 1éSos.
10. Centro patalpos, skirtos ugdymo procesui organizuoti (salés, kabinetai) apripintos
reikiamais baldais, mokymo priemonémis, jranga, tinkamai sutvarkyta apSvietimo (pakeisti
vidaus patalpy ap$vietimo jrenginiai), jgarsinimo (Kovo 11-tosios 108 g. patalpos) sistema.
Patalpos atnaujintos, atitinka neformaliojo Svietimo jstaigoms nustatytus higienos
reikalavimus. Modernizuoti $ilumos punkto jrenginiai, taupoma $iluma. Atnaujinty edukacijy
aplinky dalis -28,5 proc. nuo bendro pastaty ploto (viena salé ir koridorius A. Jaksto g. 18).
Siekiant uztikrinti darbuotoju saugos ir sveikatos bei gaisrinés saugos reikalavimuy

igyvendinima, atliktas turimy darbuotojy saugos ir sveikatos bei gaisrinés saugos dokumenty
patikrinimas ir jvertinimas, uZtikrinta darbuotojy saugos ir sveikatos bei gaisrineés saugos
teisés akty reikalavimy priezitira ir kontrole.

TvykdZius vieSuosius pirkimus, jrengta pastato Kovo 11-osios g. 108 prieSgaisriné
signalizacijos sistema, uZtikrinta pastate esancio turto apsauga.

11. Nebiudzetiniy 16§y (2 proc. GPM paramos, réméjy ir spec. programuy) pritraukiama
per paskutinius dvejus metus vidutiniskai 16000 eury.
12. Apriipinimas informacinémis ir komunikacinémis priemonémis ugdymo procesui ir

valdymui organizuoti: bendras Centre naudojamy stacionariy kompiuteriy skaiCius - 11;
nefiojamy kompiuteriy skai¢ius — 14, planSetiniy kompiuteriy skaigius - 9 ; projektoriy - 2;




spausdintuvy - 10; daugiafunkeis kopijavimo aparatas — 1. Visi 25 kompiuteriai prijungti prie
interneto. Yra 3 telefono abonentai, vienas fakso aparatas, 19 mobilaus rysio telefony rySiui
su mokiniy tévais, partneriais, kuriuos naudoja metodininkai, budintieji, administracija.
Administravimo reikméms naudojama 7 kompiuteriai, 18 kompiuteriy — ugdymo(s1)
procese.

2018 metais buvo jvertintas informaciniy technologijy ukio infrastruktaros
optimalumas, apZvelgta esama IT infrastruktira, naudojami technologiniai sprendimai,

padarytos i§vados. UZtikrintas informaciniy sistemy saugumas bei eksploatacijos
efektyvumas ir priezifiros optimizavimas.
13. Centre nuolat diegiamos naujovés: atnaujinta Centro internetiné svetainé ir

Sinolaikigkai pateikta informacija apie Centro vykdoma veikla www.ktke lt, apie kiekvieng
studija sukurti atskiri internetiniai puslapiai, jdiegtas ,,Google Analytics* statistikos jrankis
leid¥ia stebéti puslapio lankomuma ir pagal gautus rezultatus tobulinti puslapj. Internetinio
puslapio susiejimas su socialiniais tinklais (Facebook, Google+, Twitter ir kt.) leidZia
nemokamai per socialinius tinklus reklamuoti puslapj ir naudotis tinkly teikiamomis
galimybémis.

14. Centro valdymo efektyvumui ir skaidrumui uztikrinti naudojama elektroniné
dokumenty valdymo sistema (DVS).

15 Centre dirba atitinkama kvalifikacija, pakankamg darbo patirt] turintys mokytojai ir
vadovai. Mokytojy vidutinis pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientas yra 7,81;
vadovy — 8,56. Centre dirba 8 mokytojai ekspertai, 13 mokytojy metodininky, 7 vyresnieji

mokytojai, 3 mokytojai.

IT SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai pra¢jusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty
vertinimo
Mety uzduotys e rodikliai.(kgriais
(toliau — S1ekt1n1. Vadc?vauj antis Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
wduotys) rezultatai | vertinama, ar

nustatytos

uzduotys

ivykdytos)
1. Uztikrinti Pasiekti, Istaigos Pasiektas planuotas rezultatas.
Kauno miesto kad biity nuostatus Parengti nauji Centro nuostatai
savivaldybés realizuoti atitinkanti (Kauno miesto savivaldybés tarybos 2018
tarybos 2018 m. | tarybos ugdomoji veikla | mety balandzio 24 dienos sprendimas Nr. T
balandzio 24 d. sprendimo -202 d¢l Centro nuostaty patvirtinimo).
sprendimo Nr. T- | projekte Nuostatai atitinka 2018 m. veiklos plane
202 Dél Kauno | numatyti numatytas veiklas, atsizvelgiant i jstaigos
vaiky ir jaunimo | uZdaviniai finansavima.
teatro Vilkolakis Veikla vykdoma dviem kryptimis: etninés
reorganizavimo, kultiiros ir teatro (Svietimo skyriaus vedéjo
prijungiant jj prie 2018 mety rugséjo 25 dienos jsakymu Nr.
Kauno tautinés 35-390 patvirtintas _ jstaigos ugdymo




kulthros centro
igyvendinimag

planas).

Realizuoti tarybos sprendimo projekte
numatyti uzdaviniai:

1. 2018 m. liepos 30 d. Kauno tautines
kultiiros centro nuostatai jregistruoti
Juridiniy asmeny registre.

2. Atsiskaitymai su darbuotojais atlikti iki
2018 m. liepos 27 d. Savivaldybei pateikti
iSraai i$ banko 2018 m. liepos 30 d.

3. Su visais darbuotojais 2018 m. rugpjucio
1 d sudarytos darbo sutartys. Du
darbuotojai atleisti.  Darbuotojai, kuriy
darbo salygos buvo pakeistos, sutiko su
Siuo sprendimu.

4. Ivykdytos visos komisijai Kauno vaiky ir
jaunimo teatro ,,Vilkolakis“, prijungiant ji
prie Kauno  tautinés  kultGros  centro,
igyvendinimui  kontroliuoti  priskirtos
veiklos:

1.Atlikta teisés akty nustatyta tvarka
viso Kauno vaiky ir jaunimo teatro
., Vilkolakis* valdomo turto  inventorizacija
patikslinta reorganizacijos komisijos
nustatyta data ir pagal sprendimo
reorganizuoti  §ia  biudZzeting  jstaiga
priémimo dienos bikle.

2.Parengti, pasiraSyti ir perduoti 2018 m.
liepos 30 d. Kauno miesto savivaldybei
nuosavybés teise priklausancio ir Kauno

vaiky ir jaunimo teatro
., Vilkolakis* patikéjimo  teise  valdomo
nekilnojamojo  turto  — administracinio

pastato (pastatas plane paZymétas 1B2p,
unikalusis Nr. 1997-2009-5014, bendrasis
plotas 323,74 kv. m), kity inZineriniy
statiniy — kiemo statiniy (kiemo aikStele,
tvora, unikalusis Nr. 1997-2009-5028) Kovo
11-osios g. 108, Kaune, kito turto perdavimo
priémimo aktai, suderinti su Kauno miesto
savivaldybés administracijos Nekilnojamojo
turto skyriaus Negyvenamyjy statiniy
valdymo poskyriu ir Kauno miesto
savivaldybés  administracijos  Centrinio
apskaitos skyriaus Administracijos apskaitos
poskyriu.

Sudarytas,  pasira§ytas,  perduotas
savivaldybei Kauno vaiky ir jaunimo
teatro ,,Vilkolakis® balansas. Balansui
reikalingus duomenis parengé biudZetiné
istaiga ,Kauno biudZetiniy jstaigy
buhalteriné apskaita®.

Kauno wvaiky ir jaunimo teatro




,.Vilkolakis*“ teisés ir pareigos (jskaitant
nesumokétas }  Valstybinio  socialinio
draudimo fondo biudZeta, taip pat mokesciy
administravimo pareigliny ir kity valstybés
institucijy apskaiiuotas sumas, tarp Jy
baudas ir delspinigius, apskaiCiuotus
iSregistravus Kauno vaiky ir jaunimo teatro
,,Vilkolakis“) perduotos Kauno tautinés
kultiiros centrui

2. Pasiekti 2018
mety istaigos
veiklos plane
numatytus tikslus

Pasiekti
numatytus
rezultatus
pagal
suplanuotus
s€kmés
kriterijus

STRAPYJE
patvirtinti
rodikliai.
Veiklos analizés
dokumentai

Pasiektas planuotas rezultatas.

Pasiektas ir jgyvendintas 2018 mety istaigos
veiklos plane numatytas 1 tikslas - atnaujinti
ugdymo(si) turinj, siekiant ugdytiniy
asmenybés brandos tobulinant ugdymo(si)
pasiekimus ir nuolating ugdymo(si) pazangg:
1. 2018 metais akredituota 31 programa
(Kauno miesto savivaldybés administracijos
direktoriaus 2018 mety birZelio 1 dienos
jsakymas Nr. A-2091).

2.Vaiky 1§ socialinés rizikos 1ir maZas
pajamas gaunanéiy Seimy dalis (procentais)
- 2,9 proc.

3.Gaunanciy neformaliojo Svietimo
finansavimg mokiniy dalis (procentais) -
35,96 proc. (sutartys su mokiniy tévais,
mokiniy registro duomenys, gautos ES 1€Sos
— 25580 euro).

4 Jstaigos ploto ir vaiky skaiCiaus santykis
(procentais) 0,79 proc.

STRAPYJE patvirtinti rodikliai:
1.02.01.01.167.04. Ugdymo turinio
atnaujinimas, siekiant asmenybés brandos :
igyvendinamy programy skaiius: planiné
reik§mé — 24, faktiné — 28.

2. 02.01.01.167. Ugdymo  kokybeés
gerinimas Kauno tautinés kultiiros centre:
2.1.Dalyvaujanéiy vaiky skaiCius
neformaliojo $vietimo programose: planiné
reik§mé~ 850, faktiné — 855 (be teatro
krypties mokiniy, kuriy skaiCius — 84.). I§
viso 939.

2.2.Vienam pedagogui tenkantis vaiky
skaiius — planiné - 21,faktiné — 25.
Pasiektas ir jgyvendintas 2018 mety
jstaigos veiklos plane numatytas 2 tikslas -
formuoti patrauklios, savitos ir modernios
jstaigos  jvaizdj pleCiant informaciniy
technologijy ~ panaudojimo  galimybes,
siekiant vieSinti vykdoma veikla, didinti
teikiamy  paslaugy  prieinamumg  ir
patraukluma:

1.Atnaujinta Centro internetiné svetainé ir




SiuolaikiSkai pateikta informacija apie
Centro vykdomga veikla www.ktke.It.
2 8plétoti  iSorés  rySiai,  atnaujinant

santykius su esamais partneriais (atnaujintos
3 bendradarbiavimo sutartys) ir sudarytos 4

naujos bendradarbiavimo sutartys,
atnaujinant tarptautinius  ry$ius  ir
bendradarbiavima su giminingomis

organizacijomis, pasira$ytos 2 tarptautinés
bendradarbiavimo sutartys.

4.Tesiama gerosios patirties sklaida 1ir
gerinama personalo ir kity darbuotojy
kompetencija, reikalinga darbui vieSyjy
ry$iy plétojimo srityje.

5. Dalyvauta Kultiros paso paslaugy
atrankoje, kurios kriterijus atitiko 6 Centro
edukacinés  programos. Pravesta 12
uzsiémimy. Padidintas Centro teikiamy
paslaugy vartotojy ratas ir jstaigos pajamy
1éSos.

STRAPYJE patvirtinti rodikliai:
1.02.01.01.167.05. Istaigos
formavimas, pasitelkiant IKT:
1.1.Suorganizuoty renginiy dalis: planiné
reik§mé — 80 proc.; faktiné reikSmeé — 100
proc.
1.2.PasiraSyty

vaizdzio

bendradarbiavimo su

socialiniais partneriais skai¢ius: planiné
reikSmé — 6, faktiné — 6
Pasiektas ir jgyvendintas 2018 mety

istaigos veiklos plane numatytas 3 tikslas —
turtinti  centro  edukacines  aplinkas
modernizuojant infrastruktirg: atnaujinty
edukaciniy aplinky dalis nuo bendro pastato
ploto (procentais) — 28,5 proc.

STRAPYIJE patvirtinti rodikliai:

1.02.01.01.167.03. Sociokultlirinés aplinkos

modernizavimas: modernizuoty  aplinky
skaiius: planiné — 6, faktiné -2
3. Patvirtinti | Pasiekti, Patvirtintas
jstaigos 2019 - | kad jstaigos | istaigos  2019-
2021 .. mefy | 2019-2021 | 2021 - mety Pasiektas planuotas rezultatas.
strategini plana mety strateginis . . .. . . .
strateginiam | planas Parengtas ir pateiktas 1§tg1gos savmlnklju
planui 20’19-.2021 mety strateginis  planas (dél
pritarty pritarimo)
1staigos
savininkas
4. Jvesti etatinj | Pasiekti, Jgyvendinamas | Pasiektas planuotas rezultatas.
apmokéjima, kad  biity | etatinis Parengta darbo apmokéjimo  tvarka,
igyvendinant igyvendina | mokytojuy patvirtintas pareigybiy sgraSas, parengti
galiojancius mas etatinis | apmokéjimas pareigybiy apraSymai, papildytos darbo




galiojancius
teises aktus

as etatinis
mokytojy
apmokéjimas

apmokeéjimas

pareigybiy apraSymai, papildytos darbo
tvarkos taisyklés (Kauno direktoriaus
isakymai:

2018-11-06 Nr. V-165 (1.3);2018-08-01 Nr.
V-117(1.3); 2018-08-31 Nr. V-124(1.3.)).
Efektyviai ir tikslingai panaudotos Centro
1éSos etatinio apmokeéjimo jvedimui (2018-
2019 mokslo mety tarifikacijos duomenys.
Centro direktoriaus jsakymas Nr. V-13(1.3))

5.Uztikrinti
patikéto turto ir
finansiniy
iStekliy racionaly
valdyma

Gera vidaus
darbo ir
finansy
buklés
kontrolé

Finansy biklés
kontrolés
vertinimas
savivaldybes
taryboje,
vidaus
kontrolés
vertinimas
istaiga
kontroliuojan¢i
y institucijy
dokumentuose

darbo

Pasiektas planuotas rezultatas.

5.1. Atlikta metiné inventorizacija (2018 m.
spalio 29 d. direktoriaus jsakymas Nr.V-160
(1.3).

5.2. Po reorganizacijos 2018 mety gruodZio
28 d. sudaryta sutartis su Nacionalines
Zemeés tarnyba priec Zemés kio
ministerijos Nr. 8SUN-78-(14.8.50)  del
valstybinés Zemés adresu Kovo 11-osios
108, 0,1650 ha ploto Zemés sklypo
(kadastrinis Nr. 1901/0086:1, unikalus Nr.

1901-0086-0001) perdavimo
neatlygintinai naudotis Kauno tautines
kulttros centrui.

53. 2018 finansiniai metai baigti be

isiskolinimy (sgmatos ataskaita)

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i dalies dél numatyty riziky (jei tokiu buvo)

Nebuvo

3. UZduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Nebuvo

4. Pakoreguoty 2018 mety veiklos uzduociy nebuvo.

III SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

v e . Pazymimas atitinkamas
Uzduotiy jvykdymo apraSymas langelis
5.1. Uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [
5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai V




5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

6.1.Darbuotojy veiklos vertinimo ir motyvavimo.

6.2.Finansy valdymo.
Direktoré % Vilija Kepezinskiené 2019-01-10
($vietimo jstaigos vadovo pareigos) /ay as) (vardas ir pavard¢) (data)
NS
IV SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siulymai:

Veikla vertinama labai gerai (Kauno tautinés kultiros centro tarybos 2019 m. vasario 5 d.
protokolas Nr.CTP -1(1.10)).

Centro tarybos pirmininké %M/ Jurgita Kilikauskiené 2019-02-05
( Centro tarybos jgaliotas asmuo) \/ (paraSas) v (vardas ir pavardé¢) (data)

8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai:

Labai gerai — vadovas jvykdé uzduotis ir kai kurie sutarti vertinimo rodikliai virSyti.

Svietimo skyriaus vedéjas Virginijus Mazeika 2OG-02-22
(data)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas: labai gerai.

IV SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. 2019 mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzZduotys)

y e . Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais vadovaujantis
Uzduotys Siektini rezultatai Vertir?ama, ar nustatytos ui(duotys jvykdytojs)
9.1. Pasiekti 2019 Pasiekti rezultatai | 1. Jgyvendinamy NU etnokultiiros krypties ir teatro
mety Centro veiklos pagal atitinkamus | krypties programy skaicius — 28
plane numatytus tikslus | s¢kmeés 2. NU programose dalyvaujanc¢iy mokiniy skaicius
kriterijus/rezultato | — 950




vertinimo rodiklius

3. Mokiniy, dalyvavusiy programose mokiniy
atostogy metu, skaicius - 300

4. Edukacinése programose dalyvavusiy mokiniy
skaiCius — 3000

5. Konkursy laureaty skaicius ir procentiné dalis:
respublikiniy - 10 mokiniy (1,05 proc.)

6. Mokymosi sutartis per mokslo metus nutraukusiy
mokiniy procentiné dalis — ne daugiau 15 proc.

7. Mokymasi Centre kitais mokslo metais tgsianciy
mokiniy procenting dalis — 40 proc.

8. Mokiniy, dalyvaujan¢iy bendrojo ugdymo
mokyklose vykdomose programose procentiné dalis
— 53 proc.

9. NVS krepselio finansavima gaunanéiy mokiniy
procentiné dalis — 35,96 proc.;

10. Atnayjinta edukaciniy ir kity patalpy pagal

2019 m. veiklos plane fiksuotus duomenis;

11. Organizuotuose tarptautiniuose renginiuose
dalyvavusiy dalyviy skai¢ius, vant. — 100 ir dalyviy
i$ uzsienio $aliy procentiné dalis — 10 proc.

12. Centras pasiekia aukStesnius nei bendras miesto
vidurkis rezultatus (vertinant pagal nustatytus
rezultato vertinimo rodiklius), 2019 m. veiklos planas
jvertintas gerai, arba labai gerai, fiksuota aiski dermé
tarp Centro strateginio plano tiksly, uzdaviniy,
priemoniy, rezultato vertinimo rodikliy ir atitinkamy
veiklos plano aspekty; dokumentuose jvardinti tikslai
ir priemonés orientuoti j mokiniy dalykiniy ir
bendryjy kompetencijy ugdyma, pazangg ir
pasiekimus

9.2. Uztikrinti Centro
ugdymo plano (vykdomy
programy) kokybiska
igyvendinimg, Centro
vidaus kontrolg,
efektyvig personalo
valdyba, teisés akty
laikymasi

Pasiekti rezultatai
pagal atitinkamus
rezultato vertinimo
rodiklius;
kokybiskas ir
efektyvus Centro
valdymas

1. Centro stebésenos, iSorés vertinimo ataskaitose
(jei buvo vykdyta) ugdymo planas (vykdomos
programos), ugdymo proceso organizavimas
vertinamas labai gerai, arba gerai;

2. Vidaus kontrolés (audito) ataskaitose Centro
veikla vertinama gerai (jei patikrinimai buvo
vykdomi). Laiku ir tinkamai jgyvendintos nustatytos
audito rekomendacijos;

3. Dauguma (3/4) mokiniy (mokiniy tévy) gerai,
arba labai gerai vertina Centro teikiamas ugdymo
paslaugas;

4. Nenustatyti teisés akty pazeidimai (jei
patikrinimai buvo vykdomi), negauta pagristy
nusiskundimy;

5. Informacijos teikimo interneto svetaingje atitiktis
teisés aktams vertinama labai gerai, arba gerai (jei
patikrinimai buvo vykdomi), biitina teikti
informacija interneto svetainéje skelbiama tinkamai
ir nustatytu laiku
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9.3. Uztikrinti vaiky ir
mokiniy sauguma
Centre

Pasiekti rezultatai
pagal rezultato
vertinimo rodiklius

1. Uztikrintas Kauno miesto savivaldybés

administracijos Svietimo skyriaus vedéjo 2018 m.
kovo 8 d. jsakymo Nr. 35-156 igyvendinimas;
2. Negauta pagrjsty mokiniy (mokiniy tévy)

nusiskundimuy;
3. Nefiksuota nelaimingy atsitikimy

9.4. Pritraukti Europos
sajungos struktiiriniy
fondy, Kultiiros rémimo
fondo, respublikiniy ir
tarptautiniy priemoniy,
privadiy réméjy 1ésas, 2
proc. GPM léSas,
uztikrinant veikly
kokybe ir numatyto
rezultato igyvendinimg

Pasiekti rezultatai
pagal rezultato
vertinimo rodiklius

1. Priimta parai$ka finansavimui gauti;

2. Lé3os jsisavinamos, darbai jgyvendinami pagal

veikly grafika;
3. Pritraukty (gauty) 168y suma

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uZzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

10.1. llgalaikis vadovo nedarbingumas

10.2. Tre¢iyjy asmeny jsipareigojimy nevykdymas

10.3. Mokyklos veiklos finansavimo trikdZiai

Svietimo skyriaus vedéjas

Susipazinau

Direktoré

Virginijus Mazeika 2019 -C

Vilija Kepezinskiené¢ 2cG-C2 -22

(data)



